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Bevezetés

Jelen adédpolitika (a tovabbiakban: Adépolitika) az OTP Bankcsoport &ltal az addzdassal
kapcsolatban kovetett elveket és gyakorlatot mutatja be.

Az Adopolitika készitése soran az OTP Bank Nyrt. figyelemmel volt a Gazdasagi Egyuttm(ikodési
és Fejlesztési Szervezet (a tovabbiakban: OECD) és az Eurdpai Unié altal a multinaciondlis
vallalatcsoportokra vonatkozdéan megfogalmazott adoézasi sztenderdekre és elvardsokra,
valamint az ESG &tlathatosagi kritériumokra.

Az Addpolitika a teljes OTP Bankcsoportra, a csoporttagok valamennyi vezetd testiileti tagjara,
valamint munkavallaléjara, kiszervezett tevékenységet, szakértdi, tanacsadéi megbizasokat,
Ugyndki tevékenységet ellatd természetes és jogi személyekre (tovabbiakban egyiittesen
.megbizottak”) egyarant kiterjed.

Az Adépolitika az Etikai Kéddexen alapul’, annak elveivel 6sszhangban all, amelynek valé nem
megfelelés esetén etikai bejelentés tehet6. Az OTP Bankcsoport az addjogi megfelelést a
cégkultura részének tekinti.

Az Adopolitikat az OTP Bank Nyrt. Igazgatdsdga hagyja jova, és legaldbb évente feliilvizsgalja,
kilénos figyelemmel a jogszabalyi kdrnyezet, adohatdsagi és birdsagi gyakorlatok valtozasara,
a nemzetkdzi adopolitikat alakitd nemzetkdzi szervezetek iranymutatdsaira, a nemzetkdzi
gyakorlatok valtozasara.

Jogszabalyi megfelelés és kockazatviselési hajlanddsag

Az OTP Bankcsoport az addkotelezettségekre vonatkozé jogszabalyoknak valé legmagasabb
szintl megfelelésre torekszik, és ennek megfeleléen teljesiti az azok altal eldirt 6sszegl
adofizetési kotelezettségét és egyéb adokotelezettségeit (pl. adatszolgdltatds) minden
orszagban, ahol tevékenységet folytat vagy barmilyen mas okbdl egy orszag adojogi
szabalyainak hatalya kiterjed ra. A cégkultura szilard eleme az addelkeriilés és a joghézagoknak
a jogszabaly céljaval ellenkez6 moddon torténd kihasznaldsédnak szigoru tiltasa. Az OTP
Bankcsoport igy jar el ,kozvetitéi” szerepe esetén is (pl. a FATCA, CRS, DAC6).

Az OTP Bankcsoport nem vesz részt addelkeriilésben és semmilyen médon nem batoritja,
Osztdnzi vagy segiti azt sem tigyfelei, sem harmadik felek kapcsan. Kizarélag a jogszabalyok altal
biztositott lehet6ségeket alkalmazza, azok céljdval 6sszhangban. Erre az alapelvre figyelemmel
az addjogszabalyok altal megengedett keretek kozott térekszik az adoterhek csékkentésére,
ezen belul nemzetkdzi viszonylatban kiiléndsen a kettds adoztatds csdkkentésére, elkeriilésére,
figyelemmel a vonatkozd nemzetkdzi egyezményekre és egyéb jogi elbirdsokra. Az OTP
Bankcsoport nem vesz részt olyan igyletekben, amelyeknek f6 célja vagy egyik f6 célja addeldény
elérése.

Az OTP Bankcsoport nem csoportositja at nyereségét addtervezési céllal kiilonbdzé orszagok
kdzott. A hatdron atnyuléd tigyletekre megalapozott lizleti indokkal kerdil sor, azaz azok legfébb
vagy egyik fé motivaciéja nem lehet addelény elérése. Az OTP Bankcsoport nem alapit vagy
szerez tulajdonrészt addzasi szempontbo6l nem egylittmiikodé allamban bejegyzett cégekben (az
Eurdpai Unio altal kdzzétett listat és a helyi szabalyokat tekintve irdnyadénak), és nem bonyolit
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le Ugyleteket ilyen allamokon keresztil addelény elérése céljabol. Az OTP Bankcsoport nem
csoportosit at jévedelmet alacsony addkulcsu orszagokba addeldny elérése céljabol.

Az OTP Bankcsoport sem az OTP Bankcsoporton beliil, sem tzleti partnerei, tigyfelei szamara nem
ajanl és nem mikddik kézre adomotivalt, adatszolgaltatas vagy informacidcsere hianyan alapulo
tranzakcidk végrehajtasaban, amennyiben errél tudomasa van. Az OTP Bankcsoport a vonatkozo
jogszabalyoknak (pl. DAC6, FATCA, CRS) megfeleléen, ha ilyen tranzakciéra utalé kériilmények
felmerilnek, teljesiti a ra vonatkozo adatszolgaltatasi kdtelezettséget az adohatdsagok felé.

Az OTP Bankcsoport kapcsolt vallalkozasai kdzotti Gigyletekre vonatkozéan alkalmazza az OECD
transzferarazasi elveit, figyelemmel a helyi szabalyozasokra is.

Az OTP Bankcsoport tagjai altal Ugyfeleknek kindlt szolgaltatasok is a fentiek
figyelembevételével keriilnek kialakitdsra.

Kapcsolat az adéhatésagokkal

Az OTP Bankcsoport nyitott, transzparens és kélcsénds bizalmon alapuld kapcsolat kialakitasara
és fenntartasara toérekszik az addhatosdgokkal. Az OTP Bankcsoport az adokdtelezettségek
ellendrzéséhez sziikséges informaciokat a vonatkozo jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen az
addéhatosagok rendelkezésére bocsatja, a ra vonatkozo hataridéket betartja. Az OTP Bankcsoport
elézetes megallapodasra torekszik az adohatdsagokkal, ahol a vonatkozd jogszabalyok ezt
lehetdvé teszik és az ligylet jellege ezt indokolja (pl. szokdsos piaci ar elézetes megallapitdsa).

Az adokockazatok kezelése

Az OTP Bankcsoport m(ikodése sorédn az addzassal 6sszefliggésben kiilonféle kockazatok (a
tovabbiakban: Adékockazatok) meriilnek fel, igy kiilondsen pénziigyi kockazat (pl. adéhidny,
birsdgok, potlékok), mikddési kockdzat (pl. valamely tevékenység korldtozasa), reputdcios
kockazat.

Az addzasi szabalyok komplexitdsa és az adohatosagi és birdsagi gyakorlat folyamatos valtozasa
miatt az Adokockazatok nem zarhatdk ki teljesen. Az OTP Bankcsoport ugyanakkor térekszik
arra, hogy az Adokockazatokat a lehetséges legkisebb szintre szoritsa. Az OTP Bankcsoport nem
alkalmaz elére meghatérozott, az OTP Bankcsoport altal elfogadott Addkockazati szintet, hanem
az azonositott Adokockazatok kezelésének modjat egyedileg, szakmai megitélés és tapasztalat
alapjan hatarozza meg.

Ahol lehetséges, az OTP Bankcsoport tagjai arra térekszenek, hogy a vallalatiranyitasi rendszerek
részeként automatizaljdk az adozasi folyamatokat, ezzel is biztositva a folyamatba épitett
kontrollokat. Az OTP Bankcsoport ezen tul az ad6zasi folyamatokba épitett kockézatazonositasi,
kockazatkezelési és monitorozasi folyamatokat mikddtet.

Jogértelmezési bizonytalansag esetén az Addkockazatok kezelésének eszkodzei kdzé tartozik
tobbek kozétt kilsé tanacsadd szakmai véleményének beszerzése vagy az illetékes
adohatdsagok allasfoglalasanak kérése, ahol erre a jogszabaly vagy az adéhatdsag gyakorlata
lehetéséget biztosit (pl. szakmai allasfoglalds, feltételes addomegaéllapitds, a szokasos piaci ar
megallapitdsa iranti kérelem).
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Addzasi megfelelés biztositasa

Az OTP Bankcsoport csoportszint( és helyi belsé szabalyokban meghatarozott folyamatok révén
biztositja az Adopolitika végrehajtasat, amelynek felelése az addzdsi szakteriiletet vezetd
tgyvezetd igazgato.

Az addzdsi szakteriilet fliggetlen az (Uzleti teriiletektél. Az (gyletek, szolgaltatasok
jovedelmezdésége nem befolydsolhatja azok adodvonzatanak az OTP Bankcsoport altali
megitélését. Az OTP Bankcsoport addbevalldsai és egyéb addzéassal 6sszefliggé dokumentumai
(pl. adatszolgaltatas az adohatdésagok részére) az Ugyletek, termékek addvonzatait objektiv
szakmai vélemény alapjan tartalmazzak.

Az ado6zasi szakterllet bevonasa kiemelten sziikséges a hataron atnyulo ligyleteknek, a jelentds
0sszegll és a nem szokasos tigyleteknek a megtervezése, megvaldsitdsa és dokumentalasa soran.



